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1  Posljednji mjesec za koji su postojali podaci prije same provedbe istraživanja i početka oblikovanja konačnog 
reprezentativnog uzorka i prikupljanja podataka. 
2  HZZ-u je dostavljen opis i udjeli potrebnog uzorka prema osnovnim kriterijima izbora (spolu, dobi, obrazovanju, 
mjestu stanovanja) te ukupan poželjan broj ispitanika (N=131), kao i anketni upitnici i obrasci za privolu ispitanika 
za sudjelovanje u istraživanju. U ispostavama HZZ-a u županiji za vrijeme susreta sa strankama savjetnici HZZ-a su 
obavještavali nezaposlene o istraživanju, uručile im obrasce za privolu, te onima koji su iskazali interes za sudjelovanje 
u istraživanju, i koji su odgovarali kriterijima izbora ispitanika za uzorak, uručili i anketni upitnik. Popunjene upitnike i
potpisane privole vraćane su istraživačima na osnovu čega su kontaktirani ispitanici za nastavak istraživanja.
3  Zanimljivo je spomenuti kako su upravo u tim općinama prema spolu radi o  osobama ženskog spola, iako je
pri anketiranju anketiran i jedan muškarac.
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1  S više osoba je dogovoren 
istraživački razgovor, ali su različite 
okolnosti spriječile njihov dolazak na 
dogovorene termine. 
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Važno je napomenuti da je zbog greške u upitniku manji broj ispitanika (N=72, ili 55% ukupnog 
uzorka) ostavilo procjenu povjerenja za službenike HZZ-a, te ovaj podatak ipak treba uzeti s 
oprezom.
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Anketni upitnik 

Spol.

Struka. 
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Kulturne prakse
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: 

Povjerenje

Dostupnost

1  Analiza glavnih komponenti instrumenta je potvrdila da se radi o dvije dimenzije ispitivanog fenom-
ena te je dala osnovu za kreiranje varijabli. 
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